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قل كلمتك

 �أ.�إيمان بنت عبد الله الع�سيري

بخمي�س  المجتمع  كلية  �أ�سوار   تحت�ضن 

ب�أق�سامها  يلتحقن  م�شيط مائتي طالبة 

المحا�سبة،  المعلومات،  نظم   ( الثلاثة 

يحلمن  كن  طالبات  عمال(.  الأ �إدارة  و 

بينهن  فيما  ليتعارفن  الجامعة  بدخول 

اللائي  ك�أترابهن  لم�ستقبلهن  ويخططن 

خيوط  ب�أول  يم�سكن  واليوم،  �سبقنهن. 

حياتهن  �أب���واب  على  ويقفن  حلمهن 

والخ��وف....  بالقلق  والم�شوبة  الجديدة 

الخوف من الم�ستقبل الذي ت�سور حلمهن 

ولفه بالظلام. يتح�س�سن طريقهن بخطى 

لا  مجهولة  �أ���ش��ي��اء  ويلم�سن  م�ت�رددة 

م�شو�شة  �أفكارهن   !!!! ماهيتها  يعرفن 

في  ترتكز  م�ضطربة..  ومعنوياتهن 

على  وترت�سم  الح�يرة  دوام���ة  �أعينهن 

التركيز  وعدم  الخوف  ملامح  وجوههن 

ب�أنظمة  لجهلهن  بال�ضياع  ح�سا�س  والإ

قبل  م��ن  عليه  ت��ع��ودن  لم��ا  م��غ��اي��رة 

جديدة.   درا�سية  لمرحلة  ولانتقالهن 

ت��ف��ادي  عليهن  ي�ستع�صي  ط��ال��ب��ات 

الثقة،  يفتقرن  بالعقبات،  الت�صادم 

ويف�شلن في مواكبة ما يجري.  يخ�شين 

نهن  لأ م��ل  الأ يع�شقن  ولكنهن  التحدي 

�شيئا  يفقهن  لا  كما  ال��زه��ور.  عمر  في 

�أترابهن  مثل  مثلهن  حولهن  يدور  مما 

وواجهن  الطريق  ذات  �سلكن  ال�الئ��ي 

هذا  يجهلن  م�ضى.  فيما  ال�صعاب  ذات 

وي�سعين  بمحتوياته  الج��دي��د  ال���درب 

لاتهن  �إجابات لت�سا�ؤ يجاد  منا�ضلات لإ

ي�ستعن  عمن  جاهدات  ويبحثن  المبهمة 

به لفك رموز حيرتهن وعمن ي�أخذ على 

�أو العبارة و  �شارة  �إر�شادهن بالإ عاتقه 

مر تارة  توجيههن بالتعاطف تارة وبالأ

مان. �أخرى حتى ي�صلن لبر الأ

 �ستكت�شف الطالبة لاحقا ومع مرور الوقت 

وبذاتها،  �أن عليها �أن تحول معنوياتها 

�سلاح  �إلى  للثقة  والمفتقرة  الم�ضطربة 

عن  نف�سها  على  الاعتماد  من  يمكًنها 

وقوة  ��صرار  والإ بال�صبر  التحلي  طريق 

ال�شخ�صية و�أن لا ت�ست�سلم �أبدا للمخاوف 

وللعثرات  نوعها  كان  مهما  وللظروف 

مهما بلغت �صعوبتها.

كلية المجتمع بخمي�س م�شيط

�سود بي�ض والأ �صورة بالأ

عبدالله �سعيد العُمري

نجاز المثمـر  ل، وال�سعي نحو الإ هي دعـوة للتفا�ؤ

�أرفـع  كلهـا.  الحياة  ��شؤون  في  الر�شيـد  والعمل 

�شعـار )�أنا متفائـل(.  فالنف�س فيها كنوز مبعثرة، 

.. خذ  بنف�سك وقدراتك  وجواهر مكنونة، فقط ثق 

ر �إيجابياتك و�سلبياتك. وار�سم  قلماً وورقة .. �سطِّ

ن�صيباً من  �أكثر  ولى  الأ �إن وجدت  ل  التفا�ؤ لوحة 

فح 
ّ

�أختها.. �ضع لك برنامجاً في قراءة كتاب، وت�ص

 .. خرين  الآ �أ�سعد  تطويرية.  دورة   ْ موقعاً..اح�ضُر

�أ وا�سجد لربك، وا�شكره �أن  مار�س الريا�ضة. تو�ضّ

و�أن  �أن يرزقك قلباً متفائلًا،  حباك نعمه. وادعه 

�أن  يقيناً  واعلم  و�إمكانياتك..  بقدراتك  يب�صرك 

الِمنَح في �أرحام الِمحَن، وبعدها انطلق ولا تلتفت.. 

وال�صبح  والقاعدين..  بالك�سالى  مليئة  فالطريق 

قد بزغ نوره. �صدِّقني. و�إن النجاح لناظره قريب.  

الظروف  �أعظم  ل في  التفا�ؤ النف�س على  �إن تربية 

�أف��ذاذ  �إلا  ي�ستطيعه  لا  منهج  ح���وال،  الأ و�أق�سى 

الرجال، والمتفائلون وحدهم هم الذين ي�صنعون 

جيال.   الأ ويقودون  مم،  الأ وي�سودون   ، التاريخ 

�أن  ي�ستطيعوا  فلم   ، والمت�شائمون  اليائ�سون  �أما 

يبنوا الحياة ال�سوية، وال�سعادة الحقيقية في داخل 

ون  يب�ّرش �أو  لغيرهم،  ي�صنعونها  فكيف   ، ذواتهم 

بها �سواهم ، وفاقد ال�شيء لا يعطيه.  �إننا بحاجة 

الذي  يجابي،  الإ ل  التفا�ؤ مة على  الأ نربى  �أن  �إلى 

اليوم،  بها   
ّ
تمر التي  المرحلة  تجاوز  في  ي�ساهم 

مما ي�شدّ من ع�ضدها، ويثبّت �أقدامها في مواجهة 

لها  ليتحقق  الخ�صوم؛  و�أق��وى  ع���داء،  الأ �أ�شر�س 

ل  يجابي ، هو التفا�ؤ ل الإ الن�صر ب�إذن الله.  والتفا�ؤ

ماني  الأ حدود  المتعدي  بالعمل  المقرون  الفعّال، 

حلام.  والأ

كلية الطب

�أنا متفائـل
علي فائز الاحمري 

للعي�ش  و�سيلة  الحكومية  الوظيفة 

من  وما  النظيف،  والك�سب  ال�شريف 

وظيفته  عن  م�سئول  وهو  �إلا  موظف 

م�صلحة  على  خلالها  من  وم���ؤتم��ن 

حياتهم  في  الم�سلمين  م�صالح  من 

داري  ومجتمعهم.  ولذلك ف�إن المبد�أ الإ

ال��روات��ب والم��زاي��ا  )�إن  ال��ذي ي��ق��ول: 

والمبد�أ  �شخا�ص(  للأ ولي�ست  عمال  للأ

تكليف  العامة  الوظيفة  )�إن  خ��ر:  الآ

ولي�ست ت�شريفًا( من المبادي الحقيقية 

لان هدف الوظيفة العامة الغالب هو 

خدمة المراجعين.

ان  الموظفين  في  يفتر�ض  هنا  ومن 

يق�ضون  مخل�صين  �أك��ف��اء  يكونون 

�أمورهم،  ويي�سرون  النا�س  حاجات 

تقدير  محل  وهم  موجود،  النوع  هذا 

 
ّ
نحب هنا  لكننا  واحترامهم،  الجميع 

لهم:  ف��ن��ق��ول  الج��م��ي��ع  ن��خ��اط��ب  �أن 

في  موقعه  ك��ان  مهما  الم��وظ��ف  �إن 

ما  كبيًرا  �أم  كان  �صغيًرا  الم�س�ؤولية 

بخدمة  الله  �شرفه  �أمين  خادم  �إلا  هو 

النا�س، وكلفته الدولة برعاية م�صالح 

رعيتها ب�إخلا�ص، فالموظف ال�صالح 

ي�أخذ من الدولة �أجره الدنيوي العاجل، 

خروي الباقي وهو  جر الأ وعند الله الأ

ال��واج��ب��ات  م��ن  ل��ذا  جرين.   الأ خ�ير 

المراجعين  ي�ستقبل  �أن  الموظف  على 

الوجه عملًا بقول  بالب�شا�شة وطلاقة 

�شيئًا  النبي  )لا تحقرن من المعروف 

و�أن  �أخاك بوجه طلق((  تلقى  �أن  ولو 

يتعامل مع المراجعين بال�سوية، و�أن 

لا يفرق بين مراجع و�آخر، بل ينبغي 

حاجات  بق�ضاء  �أكثر  يهتم  �أن  عليه 

ال�ضعفاء من النا�س حتى ينال ر�ضاء 

قال:  داء  ال��در  �أب��ي  فعن  تعالى،  الله 

)�أبعوني  يقول:  �ص  الله  ر�سول  �سمعت 

ت��رزق��ون  �إنم���ا  ف���إن��ك��م  �ضعفاءكم؛ 

وت��ن����صرون ب�����ض��ع��ف��ائ��ك��م(( وذل��ك 

بدعائهم و�صلاتهم و�إخلا�صهم. 

   كما يجب على الموظف �أن ي�ست�شعر �أن 

من يراجعه �أخ له في العقيدة والدين، 

بغ�ض النظر عن لونه وجن�سه ومكانته 

الاجتماعية، فيي�سر عليه حتى يدخل 

ولي  من  )اللهم  ���ص:  النبي  ق��ول  في 

�أمتي �شيئًا فرَفَق بهم ف�أرفق  �أمر  من 

به( و�أنه �إن فرج عنه و�أعانه ف�إن الله 

خ��رة،  والآ الدنيا  كربات  عنه  �سيفرج 

ولا  يظلمه،  لا  الم�سلم؛  �أخو  ))الم�سلم 

ي�سلمه، ومن كان في حاجة �أخيه كان 

م�سلم  عن  فرج  ومن  حاجته،  في  الله 

كربات  من  كربة  عنه  الله  فرج  كربة 

�ستره  م�ؤمنًا  �ستر  ومن  القيامة،  يوم 

الله يوم القيامة(( 

   نعم �ألم يقل النبي �ص: ))�أحبُ النا�س 

يقل:  �ألم  للنا�س((؟!  �أنفعُهم  الله  �إلى 

في  الم�سلم  �أخ��ي  مع  �أم�شي  ن  ))ولأ

ّ �إلي من �أن �أعتكف في هذا 
حاجه �أحب

تق�ضي  �أن  فبمجرد  �شهرًا(؟!  الم�سجد 

لك  يكتب  ف�إنه  الم�سلم  خيك  لأ حاجة 

م�سجد  في  كامل  �شهر  اعتكاف  ثواب 

الموظف  ا�ستح�ضر  فلو   . الله  ر�سول 

الذي يقابل الجمهور وهو على مكتبه 

لهم  وينجز  ليخدمهم  الميدان  في  �أو 

معاملاتهم هذا الحديث واحت�سب عمله 

ثواب  له  �سي�سجل  ال�سنوات  من  فكم 

اعتكافها؟! 

بع�ض  ب����أن  ن�الح��ظ  ���س��ف  ل��لأ لكن   

تعقيد معاملات  يتفنن في  الموظفين 

بحجه  ة 
ّ
مر وم�صالحهم؛  المراجعين  

النظام، ومرة بحجه الان�شغال وكثره 

الكثير من  ع��م��ال، وه��و م��ا دف��ع  الأ

لدى  وا�سطة  عن  للبحث  المراجعين 

يقوم  �أو   ، معاملته  لينهي  الموظف 

المراجع بترجي ذلك الموظف ، فينفخ 

ويزيد  المري�ضة  نف�سه  في  ال�شيطان 

�إعجابه بنف�سه وغروره وكبره ، في�شعر 

. وبع�ض  ومنزلة  مكانة  �صاحب  �أنه 

الموظفين  ي�ستقبلون مراجعيهم بعبو�س 

و�أ�سلوب جاف ، فعند دخول  المراجع 

يتبادر �إلى ذهنه فورًا كيف ي�صدّ هذا 

من  فيطلب  طريقة،  وب����أيّ  الم��راج��ع 

المراجع المراجعة في اليوم التالي من 

من  لي�ست  المعاملة  �إن  �أو  �سبب  دون 

اخت�صا�صهّ قبل �أن يقوم بقراءتها، �أو: 

�إنها من م�س�ؤولية ق�سم �آخر �أو موظفٍ 

المراجع  م��ن  يطلب  وبع�ضهم  �آخ���ر، 

�إح�ضار بع�ض الوثائق مع �أنها �إما �أن 

تكون موجودةً في المعاملة �أو يمكنه 

ويحاول  ملفّه.  من  عليها  الح�صول 

م�آرب  تحقيق  في  وظيفته  ا�ستغلال 

هو  ما  عرف  �أذا  �شخ�صية،   و�أه��داف 

عمل المراجع وما هي وظيفته، ومن 

دارة،  الإ تلك  يطلب منه خدمة في  ثم 

�آخر  ل�شخ�ص  �أو  لقريبه  �أو  له  �سواء 

ي�ستفيد هو منه في مجال �آخر. 

جدر بهم �أن يعلموا �أنّ الدولة  وكان الأ

قد و�ضعتهم في هذه الوظائف من �أجل 

�أن يي�سروا على النا�س �أمورهم، لذلك لا 

بد ان يكون لديهم �أح�سا�س بالم�س�ؤولية 

مانة التي في �أعناقهم!   وعليهم �أن  والأ

يعلموا �أن النبي )�ص ( قد دعا عليهم 

وعلى �أمثالهم من الذين يع�سرون على 

النا�س �أمورهم، فعن عبد الرحمن بن 

�شما�سه قال: �أتيت عائ�شة زوجَ النبي) 

(�أ�س�ألها عن �شيء فقالت: �أخبرك  �ص 

في  يقول  الله  ر�سول  من  �سمعت  بما 

بيتي هذا: )اللهم من ولي من �أمر �أمتي 

�شيئًا ف�شّق عليهم ف�أ�شقق عليه( وقال 

ر�سول الله )�ص( )من ولاه الله عز وجل 

�شيئًا من �أمور الم�سلمين فاحتجب دون 

احتجب  وفقرهم  وخلّتهم  حاجتهم 

يوم  وفقره  وخلته  حاجته  دون  الله 

العبد  عن  الله  احتجب  و�إذا  القيامة( 

فمن ذا الذي يق�ضي حوائجه؟!

مدير �إدارة المتابعة

فهل يفهمون ذلك

عبد العزيز م�سفر القرني

ا�سمه ن�صيب فعلي  علي هادي له من 

لا  اللذين  وطموحه  همته  علو  م��ن 

.... يعرفان للم�ستحيل م�سلكا 

الذي  و�سمته  طبعه  فالهدوء  وهادي 

يترجم من خلف �صمته معنى التربية 

ودماثة الخلق.

علي وما �أدراك  ما علي؟ رجل اخذ الله 

و�أبدله  ونطقه  حركته  من  جزء  منه 

بطموح وهمة و�إ�صرار وعزيمة.

�أني حدقت  بيد  قبل  �أعرف عليا من  لا 

ولى  الأ للوهلة  ر�أي��ت��ه  ح�ني  بعيني 

الم��ح��ا��ضرات  �إح���دى  في  معي  وه��و 

ف�أبهرتني همته  ونجاحه كيف لا وقد 

تخطى مناهج �سابقة وو�صل �إلى هذه 

المرحلة التي ما زالت تحت�ضني عنوة 

منحني  من  و�أنا  �سنا  �أكبره  من  و�أنا 

ربي تمام العافية.

الثقيلة  م�شيته    في  �أت���أم��ل  �أخ���ذت 

للعوائق  رك�ل�ا  خلفها  ت��ق��ر�أ  ال��ت��ي 

ل  المحا  تقهر  التي  ابت�سامته  وفي 

بر�أ�سي خجلا من  وال�صعاب فط�أط�أت 

نف�سي و�إكبارا لعلي.

عن  التعبير  م��ن��اف��ذ  ب��وج��ه��ي  ���س��دت 

حرمها  بابت�سامة   هل  بعلي  �إعجابي 

تعلو  �أجعلها  �أق��ران��ه  م��ن  كثير  م��ن 

حقيبته  بحمل  بخدمته  �أم  �شفتي؟ 

التي �أثقلت كاهله؟ �أم بم�ساعدته علي 

الم�شي وهو �صاحب الخطوة المتعثرة؟ 

و�سيلة  القلم  م��داد  من  �أبلغ  �أج��د  فلم 

فرغ جزء مما يتلاطم من م�شاعر في  لأ

لاف من القراء  خلجات ذهني ليقر�أ الآ

بين طالب وطالبة ومحا�ضر وموظف 

و�س. ورئي�س ومر�ؤ

�أتيت  المحا�ضرة  لتلك  الميعاد  على 

خذ من م�ؤخرة القاعة �شرفة للت�أمل  لآ

وهو  ب�سر  لكم  �أبوح  ودعوني  علي  في 

لازمني  الذي  المقرر  ذاك  ركنت  �أنني 

غ�صة  �أتج����رع  و�أن����ا  ون�����ص��ف��ا   �سنة 

و�سللت  جانبا  وركنته  فيه   الر�سوب 

ما  كتابة  في  وب��د�أت  غمده  من  قلمي 

ونه. تقر�ؤ

الت�أملات  لتلك  معاي�شتي  ثنايا  وفي 

ترجمها كتابة رفع علي يده ملوحا  لأ

للمحا�ضر �أن لديه ات�صال .

م�ض�ض  ع��ل��ى  ل���ه  الم��ح��ا��ضر  �أذن 

وا�ستحياء و�أخذ يجوب القاعة متجها 

له  لي�سدد  الثقيلة  بم�شيته  ل�سدتها 

الطلاب ب�أعينهم �سهاما ولكنها �سهام 

م�شاعر  له  �شحذت  فقد  �أنا  �أما  رحمة 

�سال  عين  من  بها  وقذفت  عجاب  الإ

ها لعلي  توقفت عن الكتابة برهة  ما�ؤ

ثم عدت لا�ستكمال ما كتبته عن علي 

�أنما  لي  وخيل  القائل  قول  �ستذكر  لأ

ماثل  وم��ن  علي  في  نظمه   ... نظمه 

ميري: علي �إذ يقول بهاء الدين الأ

�أ�سير رهين �صروف الزمان	

و�أ�شعر �أني وحيد غريب

�أهيب بقومي �إلى المكرمات	

وما من ملب وما من مجيب

تبلد في النا�س حب الكفاح 	

ومالوا لك�سب وعي�ش رتيب

يكاد يزعزع من همتي 	

مير وعزم المريب �سدور الأ

ولكن خلقت ب�أر�ض بها	

نفو�س العبيد برق تطيب

وقول القائل:

قوم ت�ساموا في �سماوات العلى   رفعوا 

فكانوا يرفعون الم�سندا

�أفعالهم تحيي القلوب وعندهم    همم 

قويات يذبن الجلمدا

�أرادوا طيها    تركوا  �إن  �سبل المعالي 

�أقل من الذراع الفدفدا 

بل  وح���ده   علي  لي�س   ان��ه  �أ���س��ت��درك 

الطلبة  �إخواننا  من  الع�شرات  هناك 

الطامحين ممن حرموا ب�صرا �أو حركة 

ي�سجلوا  �أن  عن  العاهة  تلك  تثنهم  لم 

وجودا في حياتهم .

العافية  تمام  ربي  منحك  من  يا  �إليك 

...

ور�ضخت  همته  تقاع�ست  م��ن  �إل��ي��ك 

... �شباح الم�ستحيل  لأ

و�أم��ث��ال علي  م��ن علي  ات��خ��ذت  �أف�ال 

يا  �إليك  بعلي  يحتذى  ومثلا  نبرا�سا 

طليعة  في  ���س�يروا  ماثلك  وم��ن  علي 

ف�أنتم  النجاح  تحقيق  نحو  ركبنا 

القادة ونحن التابعين.

كلها  بها  �أبح  لم  ني  لأ لم�شاعري  عذرا 

بل اكتفيت بقطرة من يم.

�أتعبت من حولك يا علي


